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Auszug aus

Bestandteile eines Unternehmensexposés

Unternehmensprofil: Wer sind wir und was machen wir?
Unternehmenshistorie und -entwicklung; Organisations- und
Personalstruktur (Rechtsform, Anzahl der Mitarbeitenden, ggf.
Organigramm);

Betriebswirtschaftliche Kennzahlen (Umsatzentwicklung und BWA-
Kennzahlen der letzten 3-5 Jahre);

Mitbewerbersituation;

Unternehmenskommunikation (Marketing, Social Media und Werbung);
Leistungs- und Servicespektrum;

Pramierungen und Auszeichnungen;

Lieferantenstruktur (ggf. Zugehorigkeit zu einer Verbundgruppe wie
eBuch, Buchwert, Nordbuch oder LG Buch);

SWOT-Analyse (Starken und Schwachen) und Potenziale;
Verkaufsanlass;

Preisvorstellung und Besonderheiten fiir eine Transaktion (Asset oder
Share Deal, Verhandlungsbasis-Preis, Art der Kaufpreiszahlung, ggf.
Weiterbeschaftigungsgarantien);

Kontakt und Ansprechpartner.
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